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8 à 12 semaines (en fonction de vos besoins). 
Un accompagnement personnalisé et individualisé, rythmé par 3 entretiens avec un conseiller référent unique.
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Vous souhaitez vous réorienter, définir ou confirmer votre projet professionnel ? Activ’Projet est fait pour vous ! 
Bénéficiez d’un accompagnement individuel pour valoriser vos compétences, les évaluer, identifier les suites de votre parcours (formation, ...) 

et le plan d’action pour le mettre en œuvre.

L’identification de vos compétences professionnelles et extraprofessionnelles, de vos compétences transférables et de 
vos caractéristiques personnelles. 
La définition d’un ou des projet(s) professionnel(s). 
L’identification de vos besoins en formation ou en développement de compétences 
La vérification de la faisabilité du ou des projet(s) professionnel(s) identifié(s). 
La construction de votre plan d’actions pour la mise en œuvre de votre ou vos projet(s) professionnel(s). 

3 entretiens
obligatoires

2 ateliers
incontournables 12 ateliers

optionnels
& des temps

de coworking
tutorés*

1 ou plusieurs
PMSMP

Des entretiens 
individuels 

complémentaires

(Contractualisation 1h,
mi-parcours 1h30,

bilan 1h)

(6h au total)

(de 6 à 9h)

(Période de Mise en
Situation en Milieu

Professionnel)

Du temps de travail (en autonomie ou accompagné) en intersession

(en fonction de
vos besoins 

1h max)

*Zoom sur le coworking tutoré :
Nous proposons l’inscription à des temps de 

coworking tutoré. Vous travaillez sur votre projet 
en solo ou avec d’autres bénéficiaires dans une 

démarche d’entraide. Un intervenant est présent pour 
vous accompagner, vous guider ou répondre à vos 

besoins, favorisant ainsi le développement progressif 
de votre autonomie.

Lors des séances de coworking vous pouvez, par 
exemple, mettre à jour et compléter des outils en ligne 

« mon profil compétences ».

ACTIV’  PROJET

D U R É E  D E  L A  F O R M A T I O N

COMPÉTENCES CIBLÉES

DÉROULÉ
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Contactez-nous pour tout renseignement complémentaire :
candidat.rwo@retravailler.org

www.retravailler-ouest.fr

Les modalités de délivrance : présentiel / distanciel

Un alternance de temps de travail individuels et collectifs

Un référent unique qui vous aide / conseille tout au long de votre parcours

Des échanges entre « pairs » pour partager / collaborer / progresser ensemble vers l’atteinte de vos objectifs

Une planification des contacts / RDV définie dès le démarrage

Une plateforme e-learning « E-proévolution » disponible 24h/24 et accessible sur ordinateur 
ou tablette. Notre outil en ligne vous propose une pédagogique riche : cours vidéo et interactifs, 
exercices, tests, quiz,  études de cas, évaluations, etc. 

Une adaptation du service dans sa délivrance et sa pédagogie pour certains publics :
Demandeurs d’emploi de longue durée, personnes en situation de handicap, ayant des difficultés 
d’apprentissage ou des troubles cognitifs, non-francophones, ayant des contraintes de temps ou 
d’autres engagements par ailleurs, ayant des préférences d’apprentissage différentes.

Nos centres de formation sont accessibles aux personnes en situation de handicap :
Accueil adapté, circulation facilitée et plan d’accessibilité affiché sur site.

La prestation Activ’Projet propose un panel d’ateliers (3h chacun) incontournables et optionnels (cf ci-dessous).

Pour découvrir un métier, un secteur d’activité, l’environnement de travail en conditions réelles d’exercice, ... conforter 
votre projet professionnel ou initier une démarche de recrutement, une ou plusieurs PMSMP vous seront proposées au 
cours du service.

LA PÉRIODE DE MISE EN SITUATION EN MILIEU PROFESSIONNEL (PMSMP)

72% des demandeurs d’emploi ayant bénéficié du dispositif ont retrouvé un emploi dans les 12 mois qui ont suivi. 
(Source Direction des Etudes Statistiques et Evaluation de P.E 2021).

Durée des PMSMP : 2 jours minimum pour la première immersion, 1 jour minimun pour les suivantes, si plusieurs sont 
réalisées au cours de la prestation.

Un référent unique vous accompagne dans la recherche de structures d’accueil pour votre/vos immersion(s) 
professionnelle(s).

LES + AU  SER V ICE D E V OTRE RÉUS S I TE

ATELIERS


